VILLE DE

GRISQILLES

-~ T LA MAIRIE DE GRISOLLES RECRUTE

1 AGENT DES SERVICES TECHNIQUES ELECTRICITE (F/H)

Catégorie C, poste a temps complet

Mode de recrutement : statutaire a défaut contractuel

Rémunération : statutaire + régime indemnitaire + participation mutuelle et prévoyance (sous
réserve de labellisation), participation aux frais de transports, prestations d’actions sociales
via le CNAS

Diplémes souhaités : CAP / BEP en électricité

Expérience significative sur un poste similaire

Conditions d'exercice :
e Travail avec déplacements trés fréquents sur le territoire
e Temps de travail égal a 36 heures hebdomadaires, fonction du lundi et jeudi et vendredi
matin
e Astreinte du jeudi au jeudi avec possibilité d’interventions

Contexte

La commune de Grisolles recrute un(e) agent polyvalent(e) spécialisé en électricité pour
renforcer son équipe au sein des services techniques.

Activités définies, suivies et évaluées par le supérieur hiérarchique direct.

Missions et conditions d’exercice

Sous l'autorité hiérarchique du Directeur des Services Techniques, du Directeur Général des
Services.

o Réaliser des travaux de maintenance, de réparation et d'installation en électricité et
autres petits travaux d’entretien

Assurer la conformité des installations selon les normes en vigueur

Lire et comprendre une notice d’entretien, un plan

Participer a I'entretien et a la gestion des équipements municipaux

Détecter les dysfonctionnements dans les batiments et sur les équipements
Appliquer et faire appliquer les régles et consignes de sécurité du travalil
Techniques de manutention des équipements

Astreintes

Manutention lors des manifestations ponctuelles

Polyvalence lors des nécessités de service

Petits travaux d’entretien batimentaires

Effectuer les états des lieux entrants et sortants de la salle des fétes

Port des EPI obligatoire



Profil :

Aptitudes au travail transversal et en équipe
Capacité d'organisation et a rendre compte
Bonnes qualités relationnelles

Sens du service public

Respect des usagers

Capacité d’adaptation

Discrétion professionnelle

Polyvalence, autonomie

Rigueur, fiabilité

Disponibilité et réactivité

Compétences requises :

Titulaire d’'un permis B obligatoire

Formation SS4 et habilitation électrique

Connaissances de I'ensemble des régles de sécurité

Connaissances des procédures opératoires et les consignes sur les travaux relatifs a
I'électricité en batiments, ainsi qu'en travaux tous corps d'état

Modalités

Adresser une lettre de motivation, un CV actualisé ainsi qu’une copie des dipldmes et
le dernier arrété de situation administrative a :

Monsieur le Maire

4 avenue de la République

82170 GRISOLLES

Et/ou gestionnaire-rh@Vville-grisolles82.fr

Date limite de dép6t des candidatures : 30/11/2025.
Date prévue de recrutement : le plus tét possible.



